
OFFRE D'EMPLOI

Nous recherchons un(e) :

MONITEUR(TRICE) D' ATELIER (H/F)
au Pôle/Dispositif Insertion Professionnelle pour Adulte

Basé à : Services Production (Dijon) 

A compter du : Dès que possible

Nature du contrat : C.D.D.
Durée du contrat : 1 mois
Durée hebdomadaire du travail : 35 h
ø  Convention collective : CCNT de 66
ø  Qualification conventionnelle : Personnels des établissements et services pour

personnes handicapées adultes (ESAT, CHALLENGE

EMPLOI) - Moniteur d'Atelier de 2ème Classe

Les candidat(e)s interessé(e)s doivent justifier du ou des titres et diplômes minimum requis par l'emploi :
Un diplôme et une expérience dans le secteur des espaces verts, une expérience d'encadrement d'équipe ou de responsable

d'activité de 2 ans minimum

Compétences requises et/ou informations complémentaires :
Permis B requis

Sens du contact et du travail en équipe
Organisation dans le travail
Capacité d'encadrement et d'accompagnement des personnes en situation de handicap
Permis remorque

 

La fiche de missions est consultable sur le site https://www.pepcbfc.org en cliquant ici.

Renseignements et candidatures :

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre candidature (C.V., lettre de motivation et copie du ou des diplôme(s) en lien avec le poste) à

:

Mme la Directrice Muriel LAFONT. 30a rue Elsa Triolet - 21000 Dijon (recrutement.dipa@pepcbfc.org)

Date limite de dépôt des candidatures :   le 11/10/2024.

Dijon, le 27/09/2024.
ref-2303

https://www.pepcbfc.org/sites/pepcbfc/files/offres_emplois/FM/FM_2303.pdf

