Les,

'/Vi'/'); OFFRE D'EMPLOI

La golidarité en action

Nous recherchons un(e) :

INFIRMIER(E) (H/F)
au Pole/Dispositif Accompagnement Médico-Social
Basé a: Pble Médical-Soins (Dijon) Pdle Santé

A compter du : Des que possible
Nature du contrat : C.D.l.
Durée hebdomadaire du travail : 35h
&  Convention collective : CCNT de 66
& Qualification conventionnelle : Personnel paramédical - Infirmier

Les candidat(e)s interessé(e)s doivent justifier du ou des titres et dipldmes minimum requis par I'emploi :
DE Infirmier(e)

Compétences requises et/ou informations complémentaires :
Permis B requis

En lien avec les médecins du dispositif, il/elle s'assure de la bonne santé physique des jeunes dans le cadre de visites médicales annuelles (ou ponctuelles selon les
besoins).

De plus, il/elle s'assure de la bonne santé psychique des jeunes dans le cadre d'entretiens infirmiers (évaluer I'état de santé et le degré d'autonomie des jeunes).

Compétences requises :

communicationnelles et de reporting

Exigences du poste :

Connaissances en pédopsychiatrie et psychopathologie - Connaissances en soins médicaux a visée préventive, curative et palliative.
Maitrise des outils Bureautique. Permis B.
Disponibilité sur des horaires décalés matin, apres midi, soirée.

Déplacements a prévoir sur I'ensemble du département.

Lafiche de missions est consultable sur le site https://www.pepcbfc.org en cliquant ici.

Renseignements et candidatures :

Si vous étes intéressé(e), envoyez votre candidature (C.V ., lettre de motivation et copie du ou des dipléme(s) en lien avec le poste) a:

recrutement.dams21@pepcbfc.org
Date limite de dép6t des candidatures : le 30/01/2025.

Dijon, le 15/01/2025.

ref-2345


https://www.pepcbfc.org/sites/pepcbfc/files/offres_emplois/FM/FM_2345.pdf

