
OFFRE D'EMPLOI

Nous recherchons un(e) :

ECONOME (H/F)
au Pôle/Dispositif Accompagnement Médico-Social 

Basé à : Pôle Administratif du DAMS (Dijon) Service Economat

A compter du : Dès que possible

Nature du contrat : C.D.D.

ø Possibilité d'essai mobilité

Durée du contrat : 2 mois

Durée hebdomadaire du travail : 35 h

ø  Convention collective : CCNT de 66

ø  Qualification conventionnelle : Cadre classe 3 - Niveau 3

Les candidat(e)s interessé(e)s doivent justifier du ou des titres et diplômes minimum requis par l'emploi :

BAC Pro gestion administration, BAC Pro commercialisation et services dans la restauration, BAC Technologique ou Professionnel STMG, BTS

compta et gestion, BTS hôtellerie et restauration, DUT GEA

Compétences requises et/ou informations complémentaires :

Manage et organise les activités des équipes du service Economat. En lien direct avec la cheffe d'équipe pour la partie liée à l'équipe logistique. En direct pour l'équipe

des agents de services intérieurs ainsi que pour les agents de la liaison froide.

Procède dans le respect des procédures comptables de l'établissement à l'ensemble des commandes de matériels et fournitures nécessaire au bon fonctionnement du

service.

Peut en lien avec le service RH recruter du personnel le cas échéant (intérim/CDD).

Suit et valide les plannings kélio des agents sous sa responsabilité

 

Qualification conventionnelle :

Convention Collective 66 : Technicien Supérieur ou Cadre Classe 3 niveau 3 (selon le profil du candidat)

Compétences requises :

  Rigueur ' organisation ' esprit d'équipe

Exigences du poste :

Permis B requis pour assurer les déplacements nécessaires dans le cadre de la mission.

 

La fiche de missions est consultable sur le site https://www.pepcbfc.org en cliquant ici.

Renseignements et candidatures :

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre candidature (C.V., lettre de motivation et copie du ou des diplôme(s) en lien avec le poste) à :

recrutement.dams21@pepcbfc.org

Date limite de dépôt des candidatures :   le 18/02/2025.

Dijon, le 31/01/2025.

ref-2357

https://www.pepcbfc.org/sites/pepcbfc/files/offres_emplois/FM/FM_2357.pdf

