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La golidarité en action

Nous recherchons un(e) :

ORTHOPHONISTE (H/F)

au Pole/Dispositif Accompagnement Médico-Social
Basé a: Equipe d'Appui ala Scolarisation (Dijon) EMR PAS

A compter du : 31/03/2025
Nature du contrat : C.D.l.
Durée hebdomadaire du travail : 26.25 h
&  Convention collective : CCNT de 66
& Qualification conventionnelle : Personnel paramédical - Orthophoniste

Les candidat(e)s interessé(e)s doivent justifier du ou des titres et dipldmes minimum requis par I'emploi :

Certificat de capacité d'orthophoniste

Compétences requises et/ou informations complémentaires :

Les Pdles d'Appui a la Scolarité (PAS) sont mis en place depuis la rentrée scolaire 2024 dans les établissements scolaires (ex PIAL) et les équipes médico-sociales
(EMAS PAS) interviennent directement dans les écoles sur sollicitation des PAS et selon les recommandations de la Commission Nationale du Handicap (CNH). Il

s'agit « d'accompagner I'Education Nationale dans la démarche d'accueil et de scolarisation des éléves. Les plateformes d'équipes mobiles sont déployées et

interveniennent dans les écoles. Elles sont utilisées a la demande des PAS ».

Compétences requises :

- Avoir le permis de conduire : déplacement journalier et mobilité sur le département

- Vaccination a jours

- Casier judiciaire a fournir

- Expérience Education Nationale et/ou équipe Mobile souhaitée.

- Grande capacité d'autonomie, de travailler en équipe, capacité a travailler en lien fonctionnel avec I'éducation nationale.
- Savoir s'exprimer face a un auditoire, savoir adapter son discours en fonction de l'interlocuteur

- Savoir analyser, évaluer une situation et élaborer un diagnostic orthophonique

- Elaborer et conduire une démarche d'intervention en santé publique : prévention, dépistage et éducation thérapeutique

- Concevoir et mettre en 'uvre une prestation d'expertise et de conseil dans le domaine de I'orthophonie

Lafiche de missions est consultable sur le site https://www.pepcbfc.org en cliquant ici.
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Si vous étes intéressé(e), envoyez votre candidature (C.V ., |lettre de motivation et copie du ou des dipldme(s) en lien avec le poste) a:

Mme la Directrice Martine PAQUES. 28 rue des ecayennes - 21000 Dijon (recrutement.dams21@pepcbfc.org)

nseignements et candidatures :

Date limite de dépdt des candidatures : le 11/03/2025.

ref-2380

Dijon, le 24/02/2025.


https://www.pepcbfc.org/sites/pepcbfc/files/offres_emplois/FM/FM_2380.pdf

