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V p%m OFFRE D'EMPLOI

La golidarité en action

Nous recherchons un(e) :

MONITEUR(TRICE) D' ATELIER (H/F)
au Pole/Dispositif Insertion Professionnelle pour Adulte
Base a: Services Production (Dijon) atelier blanchisserie

A compter du : Des que possible
Nature du contrat : C.D.l.
Durée hebdomadaire du travail : 35h
& Convention collective : CCNT de 66
& Qualification conventionnelle : Personnels des établissements et services pour

personnes handicapées adultes (ESAT, CHALLENGE
EMPLOI) - Moniteur d'Atelier de 2éme Classe

Les candidat(e)s interessé(e)s doivent justifier du ou des titres et diplémes minimum requis par I'emploi :

Dipldmes minimum requis: Titre de Moniteur(trice) d'Atelier (niveau 4 accessible via la VAE et formation continue) (OF labellisé:
IRTESS Bourgogne), ou BP + 5 ans de pratique professionnelle, ou CAP métier de base + 7 ans de pratique professionnelle +
formation complémentaire sur Travailleurs Handicapés

Compétences requises et/ou informations complémentaires :

Qualification conventionnelle :
Spécifique au Secteur INSERTION PROFESSIONNELLE ADULTES:
CC66 - Annexe 10: Moniteur(trice) d'Atelier - 2éme Classe

La fiche de missions est consultable sur le site https://www.pepcbfc.org en cliquant ici. |

Renseignements et candidatures :

Si vous étes intéressé(e), envoyez votre candidature (C.V ., lettre de motivation et copie du ou des dipl6me(s) en lien avec le poste) a
Mme laDirectrice Muriel LAFONT. 30arue Elsa Triolet - 21000 Dijon (recrutement.dipa@pepcbfc.org)
Date limite de dépdt des candidatures : le 25/03/2025.

Dijon, le 10/03/2025.
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https://www.pepcbfc.org/sites/pepcbfc/files/offres_emplois/FM/FM_2384.pdf

