
OFFRE D'EMPLOI

Nous recherchons un(e) :

ORTHOPHONISTE (H/F)
au Pôle/Dispositif Accompagnement Médico-Social 

Basé à : Pôle Médical-Soins (Dijon) 

A compter du : 07/05/2025

Nature du contrat : C.D.D.

ø Possibilité d'essai mobilité

Durée du contrat : 3 mois

Durée hebdomadaire du travail : 35 h

ø  Convention collective : CCNT de 66

ø  Qualification conventionnelle : Personnel paramédical - Orthophoniste

Les candidat(e)s interessé(e)s doivent justifier du ou des titres et diplômes minimum requis par l'emploi :

DE Orthophoniste ou certificat de capacité d'orthophoniste

Compétences requises et/ou informations complémentaires :
Permis B requis

L'orthophoniste élabore le projet de rééducation et les modalités d'intervention selon la situation du jeune (âge, lieu de scolarité') sur prescription.

L'orthophoniste délivrant des prestations de nature inclusive au plus près des populations peut être amené(e) à se déplacer selon le lieu d'intervention.

Un véhicule de service pourra être utilisé pour la réalisation des missions.

Des outils informatiques, numériques et de téléphonie seront fournis pour communiquer avec les équipes enseignantes / éducatives / pôle santé.

Compétences requises : 

Adaptation sur les divers lieux de vie

Capacité d'organisation et de réactivité

Sens du travail en équipe pluridisciplinaire et avec des partenaires extérieurs

 

La fiche de missions est consultable sur le site https://www.pepcbfc.org en cliquant ici.

Renseignements et candidatures :

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre candidature (C.V., lettre de motivation et copie du ou des diplôme(s) en lien avec le poste) à :

recrutement.dams21@pepcbfc.org

Date limite de dépôt des candidatures :   le 26/03/2025.

Dijon, le 11/03/2025.

ref-2385

https://www.pepcbfc.org/sites/pepcbfc/files/offres_emplois/FM/FM_2385.pdf

