
OFFRE D'EMPLOI

Nous recherchons un(e) :

ACCOMPAGNANT(E) EDUCATIF(VE) ET SOCIAL(E (H/F)
au Pôle/Dispositif Accompagnement Médico-Social 

Basé à : Pôle Administratif du DAMS (Dijon) Plateforme d'Accompagnement Renforcé

A compter du : Dès que possible

Nature du contrat : C.D.I.

Durée hebdomadaire du travail : 35 h

ø  Convention collective : CCNT de 66

ø  Qualification conventionnelle : Personnel éducatif, pédagogique et social - Aide

Médico-Psychologique

Les candidat(e)s interessé(e)s doivent justifier du ou des titres et diplômes minimum requis par l'emploi :

DE AES ou DE AMP

Compétences requises et/ou informations complémentaires :
Permis B requis

Missions générales du poste : 

   

-     Réalise une intervention sociale au quotidien visant à compenser les effets d'un handicap, quels qu'en soient l'origine ou la nature. Il prend en compte les difficultés

liées à l'âge, à la maladie ou au mode de vie ou les conséquences d'une situation sociale de vulnérabilité, pour permettre à la personne d'être actrice de son projet de

vie.

-     Accompagne les personnes tant dans les actes essentiels de la vie quotidienne que dans les activités sociales, scolaires, citoyennes, culturelles et de loisirs.

-     Veille à l'acquisition, la préservation ou à la restauration de l'autonomie d'enfants, d'adolescents, d'adultes et les accompagne dans Ieur vie sociale et relationnelle

sous la responsabilité du chef de service.

Compétences requises :

Expérience du public enfants déficients intellectuels/troubles du comportement

Disponibilité et écoute de la personne

Travail en équipe pluridisciplinaire,

Adaptabilité, agilité

Bonne maîtrise des outils informatiques

La fiche de missions est consultable sur le site https://www.pepcbfc.org en cliquant ici.

Renseignements et candidatures :

Si vous êtes intéressé(e), envoyez votre candidature (C.V., lettre de motivation et copie du ou des diplôme(s) en lien avec le poste) à :

recrutement.dams@pepcbfc.org

Date limite de dépôt des candidatures :   le 12/04/2025.

Dijon, le 27/03/2025.

ref-2389

https://www.pepcbfc.org/sites/pepcbfc/files/offres_emplois/FM/FM_2389.pdf

